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REFERENTE 81 nel Comune di Milano

DIVISIONE DEL LAVORO PUNTARE INSIEME TEMPO
TROPPO LAVORO PER IL DL AL OBIETTIVO: TROVARE TEMPO

FARE TUTTI LA PROPRIA PARTE
' LAVORARE IN SICUREZZA E RISORSE
UN PREPOSTO PER OGNI LUOGO, PER OGNI ATTIVITA IN LUOGHI SICURI
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SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
VALUTA | RISCHI CON IL DATORE DI LAV9R6

COME?

DVR GENERALE N < :
DVR DI SITO — REPORT DI SOPRALLUOGO —

VALUTAZIONE RISCHIO MANSIONALE — SCHEDA
MANSIONE

RISCHI INFORTUNIO
RISCHI MANSIONALI

RISCHIO SALUTE




Valutazione dei rischi - DVR

ANALISI DEI RISCHI PER FATTORE DI RISCHIO
Luoghi di lavoro

Esposizione a fumo passivo

Rischio aggressione

Attrezzature da lavoro

Macchine e Attrezzature di lavoro

Uso dei dispositivi di protezione individuale
Agenti chimici

Agenti cancerogeni e mutageni

Amianto

Agenti biologici

Movimentazione manuale dei carichi
Attrezzature munite di videoterminali
Agenti Fisici

Rischio elettrico

Impianti

Stress lavoro-correlato

Assunzione di alcool e sostanze psicotrope
Lavoratrici in gravidanza e/o madri che allattano
Rischio di formazione atmosfere esplosive
Incendio ed emergenza




Valutazione dei rischi—- SCHEDA MANSIONE

| lavoratore al centro

SU RE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

<] [x] [x] []

Sorveglianza sanitaria




VALUTAZIONE RISCHI PARTICOLARI

ATTREZZATURE MUNITE DI VIDEOTERMINALE
Digs 81/08 — Titolo VII - allegato XXXV

Ore settimanali VDT

| <20 [x]| ==20

- rischi particolart

ESPOSIZIONE AGENTI INQUINANTI ATMOSFERICI
dati ARPA

Agenti atmosferici inguinanti

compreso tra valore D maggiore del valore

|:| minore del valori limite E ST o
limite con telleranza limite con tolleranza

Dati ARPA Citta di Milano (tenendo conto della presenza di IPA & metalli pesanti)

ALCOL - Attivita lavorativa a elevato rischio di infortuni per la sicurezza, I'incolumita o la salute di terzi
Provvedimento 16/03/2006 della Conferenza Stato Regioni - Alll: elenco attivita soggette

Aftivita inclusa nell'elenco?

x| =1 O] wno

L'attivita fentra nell' elenco

SOSTANZE STUPEFACEMNTI - Attivitd lavorativa a elevato rischio di infortuni per la sicurezza, Fincolumita o la salute
di terzi
Provvedimento 30/10/2007 della Conferenza Stato Regioni - elenco attivitd soggette
Attivita inclusa nell'elenco?

| s x| no

Intesa Stato Regione art 8 ¢ B, legge 05/06/03 n® 131 (sostanze stupefacenti / psicotrope)




Gestione delle emergenze - PEI

SCHEDA N. 1 CATENA DI COMANDO, ALLARME E ATTIVAZIONE DEL PIANO

SCHEDA N. 2 SCHE MA GRAFICO DELLA CATENA DI COMANDO

SCHEDA N. 3 PUNTI DI RITROVO

SCHEDA N. 4 GESTIONE INCENDIO

SCHEDA N. 5 GESTIONE TERREMOTO

SCHEDA N. 6 GESTIONE ALLAGAMENTO (nubifragi, esondazioni, ecc.)

SCHEDA N. 7 EMERGENZA SANITARIA (MALORE)

SCHEDA N. 8 GESTIONE NUBE TOSSICA (e/o simili)

SCHEDA N. 9 MINA CCE

SCHEDA N. 10 BLACKOUT ELETTRICO

SCHEDA N. 11 INCIDENTE AEREO (e/o al vicino aeroporto)

SCHEDA N. 12 SUPPORTO PER EVACUAZIONE DISABILI

SCHEDA N. 13 GESTIONE EMERGENZE “FUORI ORARIO”

SCHEDA N. 14 NUMERITELEFONICIE SOCCORSO PUBBLICO

SCHEDA N. 15 PLANIMETRIE GENERALI

SCHEDA N. 16 PLANIMETRIE DIESODO CON POSIZIONAMENTO ADDETTI ALL'EMERGENZA

SCHEDA N. 17 SQUADRA DI EMERGENZA, SOCCORSIAI DISABILI'E PRIMO SOCCORSO

SCHEDA N. 18 GESTIONE EMERGENZE DOVUTE AD AGGRESSIONE AI DIPENDENTI

SCHEDA N. 19 GESTIONE EMERGENZE DOVUTE A TUMULTI DI PIAZZA NON CORRELATIALL'ATTIVITA"IN
QUESTIONE




Tipi disegnali Forma Pittogramma Esempio

Nero su fondo
DIVIETO Rotonda bianco con bordo e
banda rossi

VIETATO SPEGNERE CONACQUA

Nero su fondo
AVVERTIMENTO Triangolare giallo con bordo
nero

MATERAL RADIAZIONI
RADIOATTIVI JONZZANT!

PRESCRIZIONE Rotonda Blanico sufondo @
azzurro
OBBLIGO DI MAS OV ERINA

SOCCORSO O Quadrata o Bianco su fondo m
SALVATAGGIO rettangolare verde é\

PERCORS O USCITADI EMERGENZA
ATTREZZATURE Quadrata o Bianco su fondo
ANTINCENDIO rettangolare rosso ! l




Appalti e interferenze — DUVRI

Interferenza: circostanza in cui si verifica
un contatto rischioso tra il personale del
Committente e quello dell'Appaltatore o
tra il personale di Imprese diverse che
operano nella stessa sede aziendale con
contratti differenti.

si ha interferenza quando vi € una
sovrapposizione di attivita lavorativa tra
lavoratori che rispondono a datori di
lavoro diversi, sia in termini di contiguita

fisica e di spazio, sia in termini di
condivisione di attivita lavorativa.




Il DUVRI: quando?

Durata superiore ai 5 uomini
giorno?

NON E’ NECESSARIO IL DUVRI

T Esiste il Rischio da agenti
cancerogeni/mutageni, biologici, atmosfere
esplosive, rischi particolari (allegato XI)?
Si eseguono Lavori
s . . '

edili o di ingegneria

L’attivita & di natura L'attivita & una mera civile che rientrano NON E’ NECESSARIO IL
intellettuale? fornitura di materiali nell’attivita di RIENTRANO DUVRI
o attrezzature? ;

cantiere? (art 89
D.Lgs.81/2008)

E’ presente una sola impresa?

Applicazione dell’art 90 del D.Lgs.81/2008 (Cantieri)




Il DUVRI: com’e?

Il DUVRI é redatto dal committente, e non dalle Imprese o lavoratori autonomi affidatarie del/dei
contratto/i d'appalto, d'opera o di somministrazione; questi ultimi dovranno in ogni caso cooperare,
evidenziando tutti i possibili rischi da interferenza, integrando il documento e fornendo tutti i
documenti attestanti I'idoneita tecnico professionale

Il DUVRI deve essere redatto o aggiornato ogniqualvolta siano posti in essere dei contratti d'appalto
o d'opera o di somministrazione, anche non formalizzati, che implichino la presenza di Imprese
operanti all'interno dell'Azienda, anche se non si ravvisano particolari rischi da interferenza: in
questo caso il documento dovra evidenziare I'assenza di rischio (contratto cosiddetto non rischioso)

Il DUVRI & un documento DINAMICOQ, in quanto deve essere aggiornato in caso si ravvisino nuovi
rischi da interferenza, all'ingresso di nuove Imprese, ove si presentino variazioni nella struttura e
nella tecnologia delle varie Imprese, in caso di acquisto ed utilizzo di nuove attrezzature, ecc.;

Il DUVRI non va predisposto nel caso di cantieri edili ove vi sia gia un PSC (Piano sicurezza e
coordinamento) redatto dal CSP (Coordinatore Sicurezza in fase di Progettazione) ed accettato dalle
Imprese




ALTRIARGOMENTI




PLODOLO®@NIER.IT

GRAZIE




